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BESTYRELSES-
UDDANNELSE

Bestyrelsesuddannelse
med fokus pd gren
omstilling,
Aarhus BSS, 2025

e Generelle
bestyrelseskompetencer,
Board Assure, 2019

UDVALGT
ERHVERSERFARING

2017 - nu: Indehaver
konsulentfirma Johanne Birn
2022-2025: Space Manager,
Agro Food Park

2021-2025: Ekstern underviser i
bl.a. ledelse og kommunikation,
VIA - Erncering & Sundhed
2016-2017: Projektleder,
Aarhus Central Food Market
2008-2015: Projektleder,
AgroTech

UDDANNELSE

Cand.it - It, Organisation &
Kommunikation. Aarhus
Universitet/BSS
Forandringsledelse -Innovation
og nyteenkning,
Professionshgjskolen UCC
Design og ledelse af kreative
processer, Aarhus Universitet

“Johanne er visioncer, professionel og
innovativ i sin tilgang til
bestyrelsesarbejde.”

— Lars Schrgder, tidl. CEO, Aarhus Vand

“Johanne har varetaget formandsrollen
kompetent og strategisk i en kompleks
periode.”

- Lisbeth Qvortrup, tidl. skoleleder,
Kochs Skole

PROFIL

Med 20 drserfaring inden for innovation, beeredygtighed og
forretningsudvikling — og flere drs konkret bestyrelseserfaring —
breender jeg for at hjeelpe SMV’er med at omscette ambitioner til
handling. Jeg bringer bdde strategisk overblik og praktisk handlekraft
til bordet — iscer n&r det handler om at forene gren omstilling med
forretningsmoessig voekst.

Min tilgang til bestyrelsesarbejde er analytisk, relationel og
udviklingsorienteret med blik for bdde vision, strategi og eksekvering
og for hvordan forandring forankres i organisationen.

KERNEKOMPETENCER | BESTYRELSESARBEJDE
Strategisk baeredygtighed og gren omstilling

¢ Bruger beeredygtighed som strategisk laftestang og konkurrencefordel
¢ Erfaring med at udvikle og implementeregrenne strategier i bdde SMV'er og
storre organisationer

Innovation og forretningsudvikling
¢ Solid erfaring med at omscette visioner til forretningsstrategi og konkrete
udviklingsinitiativer
 Driver af nye forretningsmodeller, partnerskaber og tveergdende innovation

Udviklingsledelse og kompleks interessenthdndtering

e Skaber fremdrift i komplekse samarbejder og organisatoriske processer
 Stor erfaring med facilitering og forankring af forandringer — internt og eksternt

Brancheindsigt: Fodevarer og forsyning
¢ Indgdende kendskab til fedevarebranchen gennem 15 drs konsulent- og
projektarbejde
¢ Erfaring fra forsyningssektoren gennem advisory board og bestyrelse i Aarhus
Vand

Governance og professionelt bestyrelsesarbejde

e Erfaring som bdde bestyrelsesmedlem og formand - og med relevante
bestyrelsesuddannelser

» Forstdelse for bade strategisk arbejde og bestyrelsens samspil med direktion og
organisation.

Udvalgte eksempler

¢ Strategisk baeredygtighed: Bidrog i Aarhus Vand til at udvikle langsigtede
strategier med boeredygtighed som boerende element.

¢ Ledelse i kompleksitet: Som bestyrelsesformand pd N. Kochs Skole sikrede jeg
fremdrift og ro i en kompleks forandringsperiode med bdde strategiske og
organisatoriske udfordringer.

¢ Innovation og partnerskaber: | fadevarebranchen har jeg faciliteret
tveergd&ende innovationsprojekter, hvor nye grenne forretningsmodeller blev
udviklet i samspil med bdéde virksomheder og offentlige akterer.
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